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平成 21 年４月 28 日 

各  位 
会 社 名 株 式 会 社 長 大 
代表者名 代 表 取 締 役 社 長 友澤 武昭 

 （コード番号９６２４ 東証第二部） 

問合せ先 取締役上席執行役員 
管 理 本 部 長 藤田 清二 

 （ＴＥＬ ０３－３６３９－３３０１） 
 

期末配当予想の修正ならびに役員報酬減額等に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、平成 21 年９月期の期末配当予想を下記のとおり

修正することを決議いたしましたのでお知らせいたします。 
また、経営責任を明確にするため役員報酬を減額することといたしましたので、併せて

お知らせいたします。 
記 

 
1. 配当予想修正の理由 
  当社は株主の皆様に対して長期的に安定した配当を行うことを基本方針としておりま

す。当期の期末配当金につきましては、本日公表の「業績予想の修正に関するお知らせ」

の通り、当面厳しい経営環境が予想されることから当社グループの業績等を総合的に勘

案し、1株当り４円に修正することといたしました。 

 

2. 配当予想修正の内容 
 １株当たり配当金（円） 

基  準  日 中間期末 期 末 年 間 
前 回 予 想 

（平成 20 年 11 月 14 日発表） 
－円 8.0 円 8.0 円 

今回修正予想 －円 4.0 円 4.0 円 

当 期 実 績 －円   

前期（平成 20 年９月期）実績 －円 8.0 円 8.0 円 
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3. 役員報酬の減額および返上 

期末配当予想の修正を真摯に受け止めるとともに、現状の厳しい経営状況および市場

環境の先行き不透明感の強まりを鑑み、役員報酬の減額を実施しております。 

また、監査役より役員報酬の自主的な返上の申し入れがありましたので、併せてお知

らせいたします。 

（1）当社役員について（基本報酬月額に対する減額幅） 

代表取締役社長    ：40％減額 

取締役副社長     ：35％減額 

取締役専務執行役員  ：35％減額 

取締役上席執行役員  ：32.5％減額  

 

監査役基本報酬月額自主返上の内容 

常勤監査役      ：32.5％を返上 

社外監査役      ：5.0％を返上 

 

（2）連結子会社役員について（基本報酬月額に対する減額幅） 

株式会社 長大テック      25～30％を減額 

株式会社 長大構造技術センター 30～32.5％を減額 

  順風路  株式会社        5～10％を減額 

  

（3）対象期間 

平成 21 年 4 月支給の月額報酬から当分の間とする。 

 
以上 

 
 
 


